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Sistema europeo di sviluppo della qualità per l'educazione 

inclusiva e la formazione degli insegnanti 

Di nuovo, cos'è EQui-T? 

Durata: 06/2023 – 06/2026 

Sistema europeo di sviluppo della qualità per l'educazione inclusiva e la formazione degli insegnanti – 

EQui-T è finanziato dalla Commissione Europea nell'ambito dell’iniziativa Erasmus+ Teacher Academies. Il 

progetto, avviato il 15 giugno 2023, coinvolge sette università europee di cinque paesi  partner,  con  

l'obiettivo  di  sviluppare  ulteriormente  l'insegnamento  inclusivo  supportato digitalmente in Europa. Il focus 

principale è sulla creazione di materiali didattici e di apprendimento sotto  forma  di  Risorse  educative  

aperte  (OER)  specificamente  per  l'insegnamento  inclusivo, denominate Risorse educative aperte e 

inclusive (OIER). 

 

Focus su… 

 

Pacchetto di lavoro 2: Sviluppo di criteri di qualità per risorse educative aperte e inclusive: 

Il pacchetto di lavoro 2 ha due obiettivi 

specifici: 1) una revisione completa del 

quadro giuridico europeo ed 

internazionale, degli standard e delle 

linee guida per la garanzia della qualità 

dell'OIER e 2) sviluppare un catalogo di 

criteri e linee guida per i professionisti 

dell'istruzione al fine di identificare, 

produrre e diffondere OIER di alta 

qualità. 

Come primo passo, è stata condotta una ricerca approfondita sulle linee guida e raccomandazioni nazionali e 

internazionali in merito alle risorse educative aperte (OER) in relazione all'inclusione. Dopo un'analisi completa di 

oltre 90 pubblicazioni, è stato sviluppato una framework per la valutazione della qualità delle OER. La framework è 

destinata a servire alle e agli insegnanti, sia come linea guida per la creazione di OER che per la valutazione di 

quelle esistenti. La framework è organizzata in delle dimensioni (ad esempio: diversità) e delle sottodimensioni (ad 

esempio: linguaggio) e contiene raccomandazioni per la migliore qualità possibile delle OER. Può essere utilizzata 

come strumento di valutazione (checklist) per OER di alta qualità. Ulteriori informazioni sul rapporto stesso 

saranno presto disponibili sul sito web di EQui-T. Per esplorare l'inclusione nei diversi stati, il nostro team 

spagnolo ha anche sviluppato un questionario. Se siete interessati a compilarlo, contattate Catalina Jimenez: 

cjimenez@go.ugr.es 

È stato inoltre elaborato un questionario per raccogliere informazioni sulla conoscenza pregressa degli insegnanti 

in materia di Risorse Educative Reattive (REA), sulla loro gestione e utilizzo e sul loro atteggiamento nei confronti 

dei programmi di formazione continua sul tema delle REA. Una volta revisionato e tradotto, il questionario sarà 

disponibile per il gruppo target nell'autunno del 2024. Se siete interessati a partecipare, vi preghiamo di scriverci 

(daniela.ender@pph-augustinum ) oppure assicurati di visitare regolarmente la nostra homepage per rimanere 

aggiornato. 

https://equi-t-academy.eu/it/pubblicazioni/
https://equi-t-academy.eu/en/publications/
cjimenez@go.ugr.es
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Pacchetto di lavoro 7: Diffusione e sostenibilità 
 

 

EQui-T – sito web: 

Siamo orgogliosi di annunciare che il 

nostro sito web è finalmente online: 

https://equit-academy.eu/it/ 

Sul nostro sito web EQui-T, troverete tutte 

le informazioni sul progetto EQui-T, sul 

consorzio, sui nostri obiettivi e sulle 

modalità di partecipazione al progetto. 

Il sito web è disponibile in tedesco, 

inglese, italiano e spagnolo. Saranno 

disponibili a breve anche le versioni in 

norvegese ed estone. 

 

 
 
 
 

 

Come rimanere aggiornati? 
 

Sito web: 

 

 

Instagram: 
 

 

Facebook: 

 

 

 

https://equi-t-academy.eu/it/ 
 
 
 
 
 
 

 
https://www.instagram.com/projectequit/ 

 
 
 
 
 
 

 
https://www.facebook.com/projectequit2023 

 

 

O: 

Iscriviti alla nostra newsletter: daniela.ender@pph-augustinum.at 

https://pph-augustinum.at/site/assets/files/1517/pph_basicinfo_a4_en.pdf
https://www.phst.at/en/international/
https://www.uni-graz.at/en/
https://www.ugr.es/en
https://www.unipd.it/en/
https://www.tlu.ee/en
https://www.usn.no/english/
https://equi-t-academy.eu/en/
https://equi-t-academy.eu/en/
https://equi-t-academy.eu/en/
https://www.instagram.com/projectequit/
https://www.facebook.com/projectequit2023
mailto:daniela.ender@pph-augustinum.at
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Finora è successo anche questo… 

Secondo incontro transnazionale a Oslo, 13-14 giugno 2024 

 

Circa un anno dopo l'avvio ufficiale del progetto 

EQui-T, si è svolto in Norvegia il secondo incontro 

transnazionale del progetto. 19 membri del 

consorzio internazionale (Austria, Italia, Spagna, 

Estonia e Norvegia) si sono recati a Oslo per 

presentare lo stato attuale dei pacchetti di lavoro. 

Dopo un caloroso benvenuto presso l'Università 

Metropolitana di Oslo, sono stati presentati i 

progressi dei singoli progetti. 

Sono stati presentati i pacchetti di lavoro, sono stati valutati i passaggi del progetto passato e sono stati 

pianificati quelli futuri. Insieme abbiamo discusso i primi passi per lo sviluppo di una guida 

e abbiamo sviluppato idee su come costruire una rete internazionale di 

insegnanti per risorse educative aperte sull'inclusione. Un dialogo rispettoso ci 

ha anche dato l'opportunità di condividere opinioni e idee e trovare un 

denominatore comune. 

 
Sono state individuate somiglianze anche al di fuori degli argomenti correlati al progetto. 

 

Durante le due giornate di incontro, estremamente produttive, il team ha avuto 

anche l'opportunità di conoscersi meglio pranzando insieme, cenando nel 

centro di Oslo o passeggiando per la città e godendosi qualche giro turistico a 

piedi e in traghetto. 

 

Membri del consorzio del progetto EQui-T a Oslo 

https://pph-augustinum.at/site/assets/files/1517/pph_basicinfo_a4_en.pdf
https://www.phst.at/en/international/
https://www.uni-graz.at/en/
https://www.ugr.es/en
https://www.unipd.it/en/
https://www.tlu.ee/en
https://www.usn.no/english/
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Angolo dei partner del progetto: 

 

Questo è lo spazio dedicato alle varie cose che vogliamo condividere con voi. Iniziamo con una 

presentazione di due dei partner del progetto e continueremo a presentare il consorzio nella 

prossima newsletter. 

Università di Granada: ERASMUS+ EQui-T: didattica accessibile, futuro inclusivo 

 
Il team dell'Università di Granada è composto da 16 membri che 

lavorano su tre diverse linee di ricerca: traduzione accessibile per 

ambienti multimediali (il gruppo più numeroso è composto da 12 

membri); istruzione inclusiva con un membro; e ingegneria informatica 

con tre membri. 

Oltre a fornire informazioni sulla prospettiva dell'inclusività istruzione in Spagna, i professori e i 
dottorandi specializzati in traduzione accessibile del gruppo di ricerca TRACCE contribuiscono ad 
una visione innovativa della progettazione di testi mono o multimodali accessibili a tutti e tutte. 

Si concentrano sulla creazione o traduzione di testi generali e specialistici che vengono audio-
descritti per le persone 

con disabilità visiva, 

sottotitolati e interpretati 

nel linguaggio dei segni 

per persone con 

disabilità uditiva, testi 

semplificati per persone 

con difficoltà di lettura e 

di scrittura, redatti, 

quindi, in un linguaggio di 

facile lettura e, se 

necessario, corredati da 

pittogrammi.

Questa linea di ricerca fornisce le conoscenze necessarie per creare risorse didattiche aperte 

(REA) accessibili ed inclusive. 

Docenti specializzati in ingegneria informatica fanno parte del gruppo di ricerca MYDASS 

(Modelling & Development of Advanced Software Systems), impegnato nello sviluppo di software 

con un impegno sociale. Una delle principali linee di ricerca è lo sviluppo di applicazioni didattiche 

per persone con bisogni speciali e anziani. Il gruppo implementa metodologie incentrate sull'utente 

per sviluppare software adattabili e personalizzabili in base alle caratteristiche degli utenti, 

prestando particolare attenzione all'usabilità e all'accessibilità delle applicazioni. Hanno collaborato 

con esperti in ambito educativo, sanitario e psicologico. In questa linea, contribuiscono alla 

dimensione tecnologica accessibile e inclusiva di EQui-T. 

Cordiali saluti, il team dell'Uni Granada 

https://pph-augustinum.at/site/assets/files/1517/pph_basicinfo_a4_en.pdf
https://www.phst.at/en/international/
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Altre due cose... 

Vorresti… 

- Vuoi scoprire di più sulle Risorse Educative Aperte (Inclusive) (REA) e 

 
-  Scambiare idee sull'inclusione e sulle risorse educative aperte (inclusive) con 

persone che la pensano come te? 

Allora partecipa all'evento online EQui-T e diventa parte della nostra rete 

internazionale! 

 

Tutte e tutti le e gli insegnanti, i/le formatori/trici delle/gli insegnanti, i/le 

responsabili politici, i/le fornitori/rici di servizi sociali e le persone interessate 

all'inclusione sono calorosamente invitati -quindi salva la data! 

Quando: 11 dicembre 2024, dalle 16:00 alle 18:00 (CET) 

Dove: Online (il link verrà annunciato) 

 
 

 
Ulteriori informazioni saranno pubblicate sul nostro sito web https://equi-t-

academy.eu/it/ e sui nostri canali social nell'autunno 2024. 

 

 

Seguiteci e restate aggiornati! 

 

 

 

Daniela e Katharina, 

per conto dell'EQui-T-Team 

https://pph-augustinum.at/site/assets/files/1517/pph_basicinfo_a4_en.pdf
https://www.phst.at/en/international/
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