
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Laboratorio Larios 
FISPPA - Dipartimento di Filosofia,  
Sociologia, Pedagogia e Psicologia Applicata 

Comitato scientifico e relatori 

invitati4 
 

A. Antonietti (Università Cattolica, Milano) 
P.G. Bresciani (Università di Bologna) 
E. Camussi (Università di Milano Bicocca) 
D. Capozza (Università di Padova)  
C. Casco (Università di Padova) 
C. Castelli (Università Cattolica, Milano) 
A. Castiello d’Antonio (Univ. Europea, Roma) 
G. Ceccarelli (Università di Urbino) 
A. Costabile (Università della Calabria) 
N. De Carlo (Università di Padova) 
S. Di Nuovo (Università di Catania) 
L. Ferrari (Università di Padova) 
U. Galimberti (Università di Venezia) 
M. Guicciardi (Università di Cagliari) 
F. Laghi (Università La Sapienza, Roma) 
M. Lang (Università di Milano Bicocca) 
P. Magnano (Università Kore, Enna) 
P. Moderato (Università IULM, Milano)  
F. Naro (CUN, Roma) 
L. Nota (Università di Padova) 
S. Pallini (Università Roma3) 
P. Patrizi (Università di Sassari) 
S. Fiz Pérez (Università Europea, Roma) 
E. Robusto (Università di Padova) 
A. Saggino (Università di Chieti) 
M. Sambin (Università di Padova) 
E. Sanavio (Università di Padova) 
G. Sangiorgi (Università di Cagliari) 
G. Sarchielli (Università di Bologna) 
T.M. Sgaramella (Università di Padova) 
S. Sirigatti (Università Europea, Roma) 
S. Soresi (Università di Padova) 
E. Spaltro (Università di Bologna) 
M. Strepparava (Università di Milano Bicocca) 
P. Valerio (Università di Napoli) 
G. Tanucci (Università di Bari) 
M.A. Zanetti (Università di Pavia) 
 

 

Venerdì 13 dicembre 
Aula 2D, Scuola di Psicologia, Via Venezia 12 

 

Ore 14.30 Apertura dei lavori: Vincenzo Milanesi e 
Salvatore Soresi (FISPPA, Università di Padova), Fabio 
Naro (CUN, Roma) 
Sessione plenaria: Il counselling: formazione, 
certificazione e valutazione. Coordina Nicola De Carlo 
(Università di Padova) 

 Il “perimetro” del counselling. Una proposta per 
evitare “fraintendimenti” e superare gli “steccati”.  
Giancarlo Tanucci (Università di Bari) 

 Il counselling e la psicoterapia tra scienza e mito. 
Problemi e prospettive.  
Aristide Saggino (Università di Chieti-Pescara) 

 Career counselling oggi: stato dell'arte e 
prospettive.  
Guido Sarchielli (Università di Bologna) 

 Lo scenario politico-professionale delle libere 
professioni alla luce della legge 4/2013.  
Lucia Fani (AssoCounseling e Colap) 

 A proposito di certificazione delle competenze di 
coloro che operano nei servizi di orientamento e di 
counselling.  
Pier Giovanni Bresciani (Università di Bologna) 

 … a proposito del counselling del futuro: è possibile 
ipotizzare innovazioni e cambiamenti?  
Laura Nota (Università di Padova) 

 

 

Convegno Nazionale  

“COUNSELLING E CAREER COUNSELLING: 

VALUTAZIONI E CERTIFICAZIONI” 

Padova, 13 e 14 dicembre 2013 

 

PROGRAMMA 



17.00-18.30 Sessioni tematiche 
 

Aula 2D - Il counselling psicologico. Coordina Egidio Robusto (Università di Padova) 

 Il Coaching psicologico-organizzativo e psicologia positiva. A. Castiello D'Antonio (Università 
Europea di Roma) 

 Il Counselling in psicologia giuridica. P. Patrizi (Università di Sassari) 

 Il Counselling riabilitativo: ambiti, competenze e formazione. T.M. Sgaramella (Università di 
Padova) 

 Counseling neuropsicologico ed efficacia della riabilitazione neurovisiva negli anziani. C. Casco 
(Università di Padova)  

 Il counselling ad approccio psicosociale. P. Patrizi, E. Camussi, G.L. Lepri, A. Gritti, E. Lodi 
(Università di Sassari e di Milano-Bicocca) 

Aula 2A - Counselling all’università. Coordina Giorgio Sangiorgi (Università di Cagliari) 

 Il modello di comunità orientante dell’Università di Sassari: risorse, complessità e facilitazioni 
del lavoro “CON” sostenuto dal Servizio OrientAzione. E. Lodi, G.L. Lepri, A. Bussu, P. Patrizi 
(Università di Sassari) 

 Dal bisogno alla domanda: il rapporto tra modelli culturali e soddisfazione. R. Grassi (ADISU 
Puglia) 

 Criteri di qualità per la valutazione della pianificazione e dell’efficacia dei programmi di 
orientamento all’Università. L. Da Re, P.R. Álvarez Pérez, D. López Aguilar (Università di 
Padova; Universidad de La Laguna)  

Aula 2C - Counselling: approcci e tipologie. Coordina Laura Nota (Università di Padova)  

 Dell’umiltà del counseling voice dialogue. E. Dragotto (Istituto HeskaiHer, Rieti) 

 Nell’immenso mare delle nuove professioni… come distinguere le correnti marine che si 
incrociano durante il navigare? Il counselling e il career counselling (secondo il Modello 
della PNL bioetica). D. Poggiolini (IKOS e Scuola Europea di Mediazione Familiare e 
Counseling, Bari) 

 Inner Design Technology: ascolto attivo e neuroscienze in tempo di crisi. P. Paoletti, E. Perolfi, 
A. Santinelli, T. Di Giuseppe (Fondazione Paoletti, Roma) 

 Counseling/counselling un’ipotesi comparativa sulla struttura del colloquio. L. Siddivò 
(Counselor, Napoli) 

Aula 3L - Counselling, competenze e formazione. Coordina Paola Magnano (Università Kore di Enna) 

 Quali competenze per il counselor del futuro? L. Ferrari (Università di Padova) 

 Formazione, assessment e verifica dei risultati nel counseling clinico. S. Sirigatti, S. Casale 
(Università Europea di Roma; Università di Firenze) 

 La valutazione del bilancio e portfolio delle competenze come metodologie di orientamento 
formativo. Y.M. Ávila Cruz (Università di Padova) 

 Le “Core competencies” nel counseling. K. Sorgi, B. Battista, M. Fulcheri (Università di Chieti-
Pescara) 

 

18.30-19.30 Assemblea Generale Società Italiana Orientamento – aula 2A 

 
 
 
 
 
 

 
Dipartimento di Psicologia Generale 
 

Dipartimento di Psicologia  
dello Sviluppo e della Socializzazione 



Sabato 14 dicembre 

9.00-10.45 Sessioni tematiche 
 
Aula 2D - Counselling: efficacia e strumenti di valutazione. Coordina Aristide Saggino (Università di 
Chieti-Pescara) 

 Assessment adattivo della conoscenza e dell’apprendimento. Il progetto KnowLab. E. 
Robusto, L. Stefanutti, D. de Chiusole, P. Anselmi, T. Longo (Università di Padova) 

 Efficace in che senso? La proposta di un modello e strumento per la rilevazione dell’efficacia 
delle azioni di counseling di orientamento e carriera. R. Chiesa, K. Segatti, D. Guglielmi, G. 
Pellegrini, G. Sarchielli (Ce.trans - Centro per le transizione al lavoro e nel lavoro; Regione 
Friuli Venezia Giulia) 

 Lo stress in cabina: l'esperienza di un training per aumentare la flessibilità psicologica di 
studenti di interpretariato. C. Corti, F. Dell'Orco, C. Pignataro, F. Pozzi, A. Prevedini, P. 
Moderato (Università IULM, Milano)  

 Pro.Spera: Uno strumento per misurare la speranza e l'ottimismo nel counseling. M.C. 
Ginevra (Università di Padova) 

 Il Counselling online nell’era delle famiglie digitali: una valutazione in termini di costi ed 
efficacia. G. Gianesini (Università di Bologna)  

Aula 3I - Il counselling universitario. Coordina Patrizia Patrizi (Università di Sassari) 

 L’esperienza di counselling nell’Ateneo di Parma: metodi e competenze. M. Pinelli, S. Aschieri, 
C. Cotti, P. Riseri, V. Fasanella (Servizio di Counselling Psicologico, Università di Parma) 

 Un’ipotesi di un servizio multidisciplinare di consulenza presso l’Università di Padova. L. Dal 
Corso (Università di Padova) 

 Dalla paura del futuro alla costruzione di progettualità: l’esperienza del Centro di Consulenza 
Psicosociale dell’Orientamento dell’Ateneo Milano Bicocca. C. Annovazzi, E. Camussi, C. 
Frasca, A. Gritti, S. Scaringi (Università Milano Bicocca; Centro di Consulenza Psicosociale 
per l’Orientamento) 

Aula 3H - Counselling e lavoro. Coordina Andrea Castiello D’Antonio (Università Europea di Roma) 

 Bilancio di competenze e career counseling: persone e percorsi dalla narrazione al progetto. 
C.M. Ruffini, V. Sarchielli (Studio Méta & associati Bologna) 

 Crisi economica e outplacement: resistenze e possibili alleanze in un percorso di counseling 
relativo alla carriera. R. Maeran, A. Boccato, S. Pinato (Università di Padova)  

 Consapevolezza di sé e crescita professionale: una proposta di consulenza di carriera. D. 
Malaguti, M. Sarchielli, S. Toderi, G. Sarchielli (Università di Bologna) 

 La prevenzione dello stress lavorativo in ambito universitario: quale funzione attribuire ad un 
servizio di career counseling? S. Fadda, G. Solinas, G. Scano (Università di Sassari) 

 Competenze. Progetto di analisi e valutazione delle competenze e del potenziale. L. De 
Palma, A. Stringaro, K. De Luca (Informa Scarl, Bari) 

 
 
 
 

Centro di Ateneo di Servizi e Ricerca per la Disabilità, la Riabilitazione e l’Integrazione 



Aula 3L - Career Counselling e progettazione professionale a scuola. Coordina Lea Ferrari (Università 
di Padova) 

 Gli effetti della crisi nella nostra scuola: un modello di counselling per gli alunni di scuola 
secondaria. B. Caruso, G. Pellegrino, S. Villani (Università di Catania) 

 Counseling orientativo in una prospettiva di life design: una proposta di formazione-
intervento per la scuola secondaria di primo grado. P. Magnano (Università Kore di Enna) 

 1, 2, 3…Futuro! Uno strumento on line di career counseling. S. Santilli (Università di Padova)  

 Il counselling strategico nel trattamento di un caso di motivazione allo studio. I. Messuri, F. 
Petruccelli (Università di Cassino e del Lazio Meridionale) 

Aula 4S - Conselling, disagi e difficoltà. Coordina Teresa Maria Sgaramella (Università di Padova) 

 Il Servizio di Psicologia del Territorio e il bisogno di benessere delle persone. A. De Carlo 
(Lumsa, Roma)  

 Il counselling nei contesti educativi per soggetti con Disturbi dello spettro autistico: il Modello 
Compass. F. Laghi (Università La Sapienza di Roma) 

 Le attività di career counselling realizzate nei confronti di richiedenti protezione 
internazionale e rifugiati accolti in un progetto S.P.R.A.R. del Comune di Venezia. G. 
Bonesso, P. Zanibon (Servizio Immigrazione e Promozione dei Diritti di Cittadinanza e 
dell’Asilo del Comune di Venezia) 

 Disagio scolastico concomitante a disturbo specifico dell’apprendimento. Un caso trattato 
con counselling psicologico strategico breve. I. Petruccelli, V. Verrastro, P. Gregori, F. 
Petruccelli, A. Rizzuti (Università di Cassino; Società Italiana di Counselling Strategico) 

  “Un lavoro… per un futuro”. Percorso di consulenza per minori stranieri non accompagnati. 
A. Stringaro, L. De Palma, K. De Luca (Informa Scarl, Bari) 

 
10.45-11.15 Pausa 

 
Tavola Rotonda: A proposito di certificazione: Il punto di vista di alcune Associazioni 

11.15-12.45 - Aula 2D  
Coordina Dora Capozza (Università di Padova) 

Partecipano: Enzo Spaltro (Associazione Italiana Formatori) 
Giorgio Sangiorgi (Società Italiana Orientamento) 

Giancarlo Tanucci (Società Italiana di Psicologia del Lavoro e dell’Organizzazione) 
12.45-13.30 – Dibattito e chiusura del Convegno. Salvatore Soresi (Università di Padova) 

 
 

 

  

 
Modalità di partecipazione  

Per i soci SIO e SIPLO, aderenti ed ordinari, in regola con il versamento della quota associativa 2013, la partecipazione al 

convegno è gratuita.  

 

Iscrizione al convegno: € 30,00 da versarsi tramite bonifico bancario intestato alla SIO.  

IT 95 G 01030 12150 00000 4068358 

 


