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Nel corso dei mesi settembre e ottobre 2014 i membri del gruppo hanno continuato a 
lavorare al fine di contattare gli autori degli strumenti, avviare rapporti di collaborazione e 
adattare strumenti qualitativi e quantitativi su questa dimensione.  
 
Al gruppo ha aderito la prof.ssa Ines Testoni. 
 
Gli strumenti e materiali che sono stati oggetto di studio, traduzione e adattamento, in 
relazione agli scambi avuti con i colleghi sono i seguenti: 
- Courage Measure (CM) (Norton & Weiss, 2009) 
- WPCS-23 (Woodard & Pury, 2007) 
- Moral Potency Questionnaire (Hannah & Avolio, 2010) 
- Courage Measure for Children (CM-C) (Muris, 2009) 
- Vignettes on Courage (Muris, Mayer, & Schubert, 2010) 
- Interview on workplace courage (Koerner, 2014) 
- Courage, Humanities and Justice subscales from VIA (Values In Action; Peterson & 
Seligman, 2004)  
- Courage, Humanities and Justice subscales from VIA-Youth (Park & Peterson, 2006) 
Per tutti questi strumenti e materiali si è ottenuto il consenso alla traduzione e 
all’adattamento degli autori e avviati specifici progetti di ricerca con gli stessi. 
 
Il gruppo sta lavorando al fine di far partire attività di ricerca: 

- Nel settore delle organizzazioni; 
- Nell’ambito delle disabilità e dell’inclusione; 
- Nell’ambito della consulenza; 
- Nell’ambito di specifiche problematiche (esperienze di trapianti, specifiche 

professioni, ecc.). 
 
 

La prof.ssa Ines Testoni dal 27.10 è parte del gruppo. 
 


